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HOJA DE VIDA

PARA SOLICITUD DE EMPLEO

- T
\O wﬂ/\ Diligencie su Hoja de Vida en letra clara y legible o en computador.

Empleo o cafgo en el §ue esté interesado

Coarcce Ae Segor:

~

Cédigo cargo
|
c&ac\ y

I. INFORMACION GENERAL

(*) Respuesta opcional Ley 13 de 1972
Art. 5 Convenio 111 OIT.

; (Apellido(s) del aspirante Nombre(s) del aspirante B
Meza Carr‘uuo daico Ernes_llb-
Lugar y fecha de nacimiento i _
Bocaramange (Sn/ﬁézﬂc[or Cle( sor\ O03- bidemérﬁ c£e 1721
Direccién domicilio / Barrio -/ Ciudad
4
Bl eS0Osoc NV-Z0C i3 (keneclf> B osotd
tF | Teléfono No. Celular J
| RBarr’o ﬁJaSJfQﬂ;WLaJ:SQGé/ IAHULE 952
: | Correo electrohico Nacionalidad
dairomeza 225 @ gwail. cona Colpmiloians L
/ Profesion, ocupacion u oficio Jd (*) Estado civil Afos de experiencia laboral T ]
L Guahci.a de pay 8ﬁom‘ctac\ Sof re 18 c70.5 J
DOCUMENTACION " (*) Respuesta opcional Art. 111, decreto 2150 de 1995
Cédula de ciudadania: ‘X] N° 7—? 6'33 c/ 7 (**) Libreta militar N° 29633 &/ 7 Primera clase:
Extranjerfa: [ | Expedida en: Bog o—/—a/ Iq-sfp_‘_l;i Distrito N°  ($~&- Segunda clase: [ |

Tarjeta profesional N° ¢ Tiene vehiculo?

‘\ ! Si|:] NOIE

Licencia de conduccién N° Categoria

)

iIl. INFORMACION PERSONAL

mperay

(" Esta trabajando actualmente? ¢En qué empresa?

Si No [Z]

maenas

Empleado Tipo de contrato )

Independiente D

¢ Minervaz mnena minerva mera

% | ¢Trabaj6 antes en ¢ Solicité empleo antes en Fecha ¢ Lo recomienda alguien Nombre
' esta empresa? esta empresa? de esta empresa?
d i i i Dependencia
bl sl [sCIwX® |, | |, S[]n[X b
i!‘ ¢ Tiene parientes Nombre ¢Cbmo tuvo conocimiento de la existencia de la vacante?
i’i que trabajanen  Sj Anuncio Amigo
§ & | estaempresa? ;
‘-i' No E Dependencia Por medio de agencia I:] Otro D ¢Cual?
Fs ii ¢En qué ciudad o poblacién ha vivido la mayor parte de su vida? | ¢En qué ciudades o regiones del pais ha trabajado? ¢Aceptaria trabajar en una ciudad o
(‘ ii sitio distinto al inicialmente contratado? ~ Si D

B oqo%a’.‘

No [5<]

Vive en casd: ,ranmiliar? [ | | Nombre del arrendador

e maerag

¢ Minerva minenvag

¢ Propia? D ¢ Alquilada? E ,La U A R@AFZ quez 3

Tel

éfono ¢Hace cuénto tiempo reside en este lugar?

125283268 | 3 AKJOS

BT

MNerVae Minervae MInervaz minerva,
e TIRNR, TN, MOMNA._ MRER. MOENGL

¢Actualmente tiene algin gj Describalo e indique su valor ménsual ¢Cuanto suman sus obligaciones econémicas mensuales?
ingreso adicional? =
No [ X S 200 -poo
¢ Por qué conceptos? ¢Cuénto ps su aspiracjon salarial?
- ~ - e goed,
erter\CLO, r\eces"cxaies Joastcas $ poladoporiey
¢ Cual es su principal aficién? ¢ Practica algiin deporte?  ;Cuél(es)? [ ! \!

si| ] wo[x]

“961ST18.L

Si D No @ ¢Cudl(es)?

¢Alguna vez ha obtenido distinciones o reconocimientos por su desempefio en actividades deportivas, culturales, sociales, etc.?

¢ Minervaz minenvae
MBI, MReTa. mnenas

9 \Si I:] No E ¢ Cuél(es)?

¢ Pertenece a algun tipo de asociacién comunitaria, deportiva, cultural, etc.?

(v

moervi, mneras

: ( OBJETIVO Mencione brevemente que expectativas tiene a nivel laboral, educativo y personal e indique como planea hacerlas realidad.

mnevag ey

4 minervaz minervas minervas mimerva,
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ill. INFORMACION FAMILIAR

Nombre esposa(o) o compafera(o) Profesién, ocupacion u oficio Empresa donde trabaja )
Cargo actual Direccion Teléfono Ciudad
N° de personas que dependen Parentesco Edades
econdémicamente del solicitante ,’/d P ?_ 3 as>2s
Nombre(s) padre(s) ) Profesién, ocupacion u ofici Teléfono(s)
Carlos Meza Za/va?é. [easionado 310324 EZ4Y
Q/aafis Coceill c(p He za Ho 9ar. 372 3337108
Nombre(s) hermano(s/ Profesién, delipacion u oficio Teléfono(s)
Mac a Helewa Heza Comteict ga: 3/3833 31408
\ J
IV. EDUCACION Y APTITUDES
ESTUDIOS | paolt | ,s¢|  TITULO OBTENIDO NOMBRE DE LA INSTITUCION CIUDAD
2 : . 7
s 1984915 liceo Sarwéh BarLcma_ Ro 9017(
Bachillerato o [ ] ” _ _ ) J ,
Ciasico | X[ Teenico | | W994| & | Bachillec C-£ . Ramsl [igruaude2 PRy BeognlL
Comercial Otro J
Educacién Superior ]
Técnico
Tecnolégico
Profesional

Postgrados

Otros: cursos, diplomados, Intensidad horaria | Nombre del programa ; Institucion
Otros: seminarios 30 1’70(&5 R@enl g naM-leﬂ- (/19/ /CL"/C((Q CO?WO Sec]uricjacl.

;Cursa estudios actualmente? ¢+ Qué tipo de estudios? Dlracion (afios, semestres, meses) | Afo / séthestre que cursa
si[ ] Mo
Nombre de la institucién Horario Diurno I:I Fin de semana

Nocturno D A distancia
OTROS CONOCIMIENTOS: Indique el grado de dominio R - Regular, B - Bien, MB - Muy Bien

sistemas si| | No[X] [ 1. R|B|mB]|s3. R|B[MmB
¢ Programa(s) que maneja? | 2. R| B |MB|4. R | B [MB
Idiomas Lectura Escritura Hablado
si[ ] no[X] |1 R[B[mB] [R]B[MB] [R]B[MB

¢ Qué idioma(s) conoce? | 2. R | B [MB R|B |MB R| B [MB

L Nota: en caso de ser contratado(a) favor preparar toda la documentacion. Bisivéd

V. TRAYECTORIA POR EMPRESAS

MARQUE CON UNA EQUIS (X) EN QUE CLASE DE EMPRESA(S) HA TRABAJADO Y EN QUE AREA(S) DE ESTA(S) EMPRESA(S) SE HA DESEMPENADO

(I EMPRESAS POR ACTIVIDADES ECONOMICAS (*) AREA DE LA EMPRESA d]
AGRICULTURA L] Wetaurgia [ ] FNANCIERO [ ] | Administracién — [ | Personal [ ]
GANADERIA/AVICULTURA [ | Maquinaria [ ] mmoBiLIARIO [ ] | Audioria [ ] sistemas [ ]
MINERIA B Automotores [ ] wrormaTICO [ ] | Bodega [ ] Tesoreria [ ]
HIDROCARBUROS [34] Muebles [ ] sawp [ ] | Compras [ ] OTRAS(Cutles?) [ ]
INDUSTRIA I:] Reciclaje [:l EDUCACION |:| Contabilidad D

Alimentos y Bebidas |:] OTROS (¢ Cudles?) D SEGUROS [j Costos D
Tabaco [:] D TURISMO / RECREACION |:| Crédito y Cobranzas |:)
Textiles y Confecciones D |:] OTROS SERVICIOS D Disefio D
Cuero y Calzado D ELECTRICIDAD / GAS / AGUA [:] Asesorias Profesionales E] Finanzas [:]
Papel y Carton D CONSTRUCCION I:] Servicios Temporales D Gerencia General |:]
Editorial y Artes Gréficas |:] COMERCIO D Seguridad Vigilancia @ Impuestos l:]
Quimico y Farmacéutico ||~ HOTELESYRESTAURANTES [ |  OTROS SECTORES [ ] | Mercadeo ]
Caucho y Pléstico []  TRANSPORTEYALMACENAMENTO | | [ ] | Produccion ]
Vidrio, Cerémicay Cemento [ |  COMUNICACIONES [iz] [] | Publicidad ] )

\
minervaﬁ' (*) Resumen Clasificacién Industrial Actividades Econdmicas para Colombia DANE.
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Si desea diligenciar este formato en computador, baje GRATIS en www.formasminerva.com el aplicativo, e impri lo desp diendo las hojas pyféta perforacion j
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e mpera 4 mmea, MTA, WASTA¢ MG MRSLL ML, THETLZ MACTLL MORTVLL e
TI¢ WAL RN, WRRA L Tinenas WAL MR TEETAL TR WAeTA: MORVAL WRRAL MORTYA, MORAL BT, MMeNa, mRer ¢ mmerva

TineTVa2 minervas MiNevae MneIVa2 TMRTVa2 TNMRIVAY NRIVAZ MIRIVAR

3 meeras moeas
£ TineTVa,

2 minervae

mervae mnerva.s

A Buior B
4 MNRTVAe TNRTVA 4 TNRTVa
o Mea. W

[ minervaz minerva

V1l .EXPERIENCIA LABORAL

FAVOR RELACIONAR LOS ULTIMOS TRES EMPLEOS QUE USTED HA DESEMPENADO, COMENZANDO POR EL ULTIMO O ACTUAL. SINECESITA DAR MAS

DETALLES UTILICE UNA HOJA POR SEPARADO. ESTOS DATOS SERAN VERIFICADOS Y SU MANEJO SERA CONFIDENCIAL.

(Nombre de la dltima o actual empresa Direccién Teléfono(s) o
ALAS KA secpringDd. Carrera SE€ NE 421 - O& E27014¢4
Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
Leid. Ocypela Recusos Homanos 0 04 w08k po20 |0 19 |v o8 | 20255
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final o actual Cargo(s) desempefiado(s) por usted
2 ymeses $/'200.000 = |8 1200.000 5 |serisn; cla_j ;

Funciones realizadas
Seéiu.-’i' z:/a_c/
o

: ZJ
y/IDO Ia e, Cé’@{c)n‘la (ST Pﬂwaji

Logros obtenidos

Crperi encia .

Fijo

Tipo de contrato: Indefinido D ¢Cudnto tiempo? Contrato directo con la empresa @ Otro l:] ¢Cual?
/

IX] Contrato por medio de agencia |:J

Horario de trabajo:

Tiempo completo 1/2 Tiempo l:, Por horas D I Jornada: Diurna @ Nocturna IX, Otra jornada D

Motivo del retiro

VOLVNTARIO.
&Verlﬂcacién (Espacio exclusivo para el entrevistador) el y v X )
Nombre de la empresa Direccién Teléfono(s) )
v - © -
Kanza s Secon’#/, Av. callec p: £98 &£9 32094 723394.
Nombre de su jefe inmediato ) Cargo Fecha de ingreso . Fecha de retiro
£15a Torgullp Jebe de oecsona |- 03 |v 09 |s 2013 |0 54 |v 40|, 2009
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final | Cargo(s) desem, efjo(s) por usted
G aaes $ S 4'peo 000~ Secff)/v"ja
Funciones realizadas . i 1
scjw-iiac ’k")éﬁtﬁrl/a COW\JW/[% resi’o(‘encfa.{.
Logros obtenidos
expeciencic
Tipo de contrato: Indefinido IZ] ¢ Cuénto tiempo? Contrato directo con la empresa @ Otro D ¢Cual?
Fijo D Contrato por medio de agencia I:,
Horario de trabajo: Tiempo completo 1/2 Tiempo ':l Por horas [:l l Jornada: Diurna IE Nocturna @ Otra jornada D
Motivo del retiro
Jroo: A < A \
t2Uldoccoyg e \a i preSa
Jeriﬂéaclén (Espacio exclusivo para el entrevistador) ¢ e ” y : )
Nombre de la empresa Direccion Teléfono(s)

Vigg (cm clat Sai’ﬂta (%re?za_

Carrera 43A PE 228 - 48 2822377

Sovgey Re v@s

Nortbre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro

Jefe telents hovancls 29 |0 4|2 2009 |2 2¢ |vodt |, 2003

Totaf tiempo servifio

4 A0S

Sueldo inicial Sueldo final Cargo(s) desempefiado(s) por usted

Funciones realijdas
ceguni ac[

$ $ U(gi/aﬂ

J

;7 (:omé"p( CZe aceésS  Cn /Dorvlen‘a. en (45‘4'@7/4.49509

Logros obtenidos

PeernCt .
Tipo de contrato: | ndefinido ¢ Cuanto tiempo? Contrato directo con la empresa Otro [:] ;Cual?
Fijo l:] Contrato por medio de agencia I:,

Horario de trabajo:

Tiempo completo @ 1/2 Tiempo D Por horas D ' Jornada: Diurna X] Nocturna @ Otra jornada D

Motivo del retir,

o[un O -

Jerificacién (Espacio exclusivo para el entrevistador)

INFORMACION DE SEGURIDAD SOCIAL (Relacione las entidades a las que actualmente esta afiliado) fine)

minervag’

¢Entidad promotora de salud (EPS)? Si N ¢ Fondo de pensiones? Si N , Fondo de cesantias? i '
/ =] ] =T w[ ]| ST wBZ
scudl? Zal,, ) 4Cual? i pres | LCudl fece.on.
_Fecha de afilaciéngy2. p)f - O T Coizante D Beneficiario D Fecha de afilacion: p3 -G - 20/(3 Fecha de afiliacién: / 4 %,?ﬂ £, 2013 )




4
Vil. REFERENCIAS PERSONALES

f Relacione dos nombres de personas distintas a familiares o empleadores )
4 Nombre ) Ocupacion Direccion Teléfono
" Lavra Kodrigoer hogar Callospsoe P2 803|312 678 3CEE
Nombre i Oéo‘f:acién DireTidn Teléfono
2.- - . ’
&én’e] Saauecjm ?ec;s:onac{o a(ed'asor/t)i g0C (3 |B32028 0LSD &

Nombre de un familiar

que podamos contactar en caso de no localizarlo a usted directamente

Nombre Ocupacion Direccién Teléfono
3.- i 1 /

L Macia /J—&leﬂﬂ Heza Coniarct amie callery L £-2& mospoae 3138333108
Verificacién (Espacic exclusivo para el empleador) )
1.-

2.
3.-
- J
—
" i | 42 Baje gratis el archivo Ingrese su Hoja de Vida en
Autorizo pedir informacion dil i
de mi Hoja de Vida D para diligenciar e imprimir A
g i esta hoja de vida en LIADO LABORAL
sin ninguna restriccion. Marquo om
con una X www.formasminerva.com www.aliadolaboral.com
-

Nota importante

Nosotros le avisaremos, gracias.

Favor no llamar por teléfono, ni concurrir a
preguntar por el resultado de esta solicitud.

Certificacion
Para todos los efectos legales, certifico que
todas las respuestas e informaciones anotadas
por mi, en la presente hoja de vida son veraces
(C. S. T, Art. 62 Num. 1°) Régimen Laboral
Colombiano § 1057 (Legis).

Firma del solicitante

( ENTREVISTA OBSERVACIONES DEL ASPIRANTE
NOMBRE DEL ENTREVISTADOR Asistié a Entrevista
- - Hora de Llegada
Dia Hora Si No
1.-
2.-
ALGUNOS ASPECTOS IMPORTANTES PARA EL CARGO, R - Regular, B - Bien, MB - Muy Bien
Primer Segundo Primer Segundo
Aspectos Entrevistador Entrgllstador Aspectos Entrevistador Enlregllstador Otros aspectos
Puntualidad | R | B [MB | R | B [MB| oeembelo®® | R | B |MB| R |B |MB
B Aceptables motivos
Presentacion R B |MB|R B | MB | deretirodecargos | R B |MB| R B | MB
anteriores
Aspectos devigor | R | B | MB| R | B | MB | Seajustaalperil | R | B | MB| R | B | MB
Facilidad de
expresion R B |MB| R B MB/k R B [MB| R B MB/L
CONCLUSIONES DE LA ENTREVISTA
Primer entrevistador
Segundo entrevistador
Contratese a partir del Sueldo
Candidato seleccionado definitivamente Si I:I No |_—_J $
Candidato elegible préximamente Si ‘:‘ No D Cargo Tipo de contrato
Referencias verificadas por Primer entrevistador Segundo entrevistador Firma de quien autoriza contratacion
L By

minervag’

Encuentre nuevas formas en www.formasminerva.com
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Vigilados por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada
Resolucion No. 0186
Nit. 200.443.601-2

EMPRESA DE VIGILANCIA
KANZAS SECURITY LTDA.

DE CONFORMIDAD CON EL ORDINAL 7° DEL ARTICULO 57 DEL CODIGO

APELLIDOS Y NOMBRES: A : RO ERNESTO
CEDULAN®:

FECHA DE INGRESO:
FECHA DE RETIRO:
E.P.S.

PENSION:

CARGO DESEMPENADO:
MOTIVO DE RETIRO:

OBSERVACIONES:

Expedida en Bogota D.C., a los Treinta y un dias (31)%del"mes de Octubre de 2019

En Constancia:

AS SECURITY LTDA.
o)

CAROEIN ©SPINA-
Asisénte Dpto. Personal

Vo. Bo.
NUEVA LINEA TELEFONICA: 3209677394

Favor conservar este original va que se expide uno solo en el momento del retiro.

Av. Calle 6 {Av. Américas) No. 69B - 82 - Bogeta D.C - Colombia
e-mail: servikanzas@hotmail.com - PBX: (1) 703 78 64 - (1) 758 78 04 - www.kanzassecurity.com
Agencias: Medeliin - Cali - Clicuta - Bucaramanga - Villavicencio - Duitama - San Andrés Islas




VIGILANCIA SANTAFERENA & CIA LTDA.

NIT. 800.076.719-5

wIiGIL NCIA
S ANTAFERENA Y CIA LTDA.

Bogota D.C., Sabado, 04 de Mayo de 2013

LA SUSCRITA JEFE DE TALENTO HUMANO DE VIGILANCIA

i SANTAFERENA & CIA LTDA
( HACE CONSTAR
QUE EL SENOR(A): MEZA CARRILLO JAIRO ERNESTO
CON CEDULA: 79.633.619 de BOGOTA
iNGRESQ EL DiA: Miércoles, 29 de Abril de 2009
50.- 9001 CARGO: VIGILANTE
RETIRO: Viernes, 26 de Abril de 2013
e TIPO DE CONTRATO: A LABOR CONTRATADA
OBSERVACIONES: SE EXPIDE A SOLICITUD DEL INTERESADO

Cordialmente,

S :_—: 3!«;\/‘1,&\ ¥q@;ﬂ§\ /—\R

JEFE DE TALENTO HUMANO

CERTIFICADO
GESTION EN SEGURIDAD
Y SALUD OCUPACIONAL

‘VIGILADU SuperVigilancia R. 000524 del 8 de febrero de 2008”

BUGOTA Carrera 43A No. 22B - 18 PBX: 268 2277 Fax: 335 0043 CALI: Carrera 23 B No. 9 B - 109 Tel.: (2) 558 62 77 MAMIZALES: Carrera 23 No. 25 - 61 Oficina 304 Tel: (6) 884 7906
PASTO: Calle 21 C No. 14 - 18 Tel: (2 730 4977  NEIVA: Calle 19 No. 38 - 57 Tel.: (8) 877 9754 BUCARAMANGA:  Calle 46 No. 22 - 89 Tel.: (7) 685 1757
VILLAVICENCIO: Calle 7B No. 39-23 Cel- 314 320 9490 MEDELLIN: Calle 66 No. 50 - 40 POPAYAN. Calle 3 con Carrera 3 Esquina No. 2 - 76
E-mail: seguridad@vigsantaferena.com.co - comercial@vigsantaferena.com.co
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POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

Policia Nacional de Colombia

{1 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Queala fecha, 28/11/2020 03:49:43 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 79633619 y Nombres:
j JAIRO ERNESTO MEZA CARRILLO.

2SR

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad 1%
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 17555341 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ntimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda || B Imprimir

Direccidn General - Cra, 59 No. 26 - 21

Centro Administrative Nadional {CAN 173

hitps://srven pc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consuIta.aspx 111
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CONTRALORIA

GENERAL OF LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

bl

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy sédbado 28 de

noviembre de 2020, a las 15 :51:42, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE F ISCAL.

Tipo Documento __|CC
No. Identificacion 79633619 i {
Cédigo de Verificacion 79633619201128155142

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacion;
respectivo documento de identificacion, coincidan co

1€10 consignados en ei

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 ylaR

la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le

Q C::sgﬂ
Octaa e SAONY YOS '
 SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digité y Revisé: WEB

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR e

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cdigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Pégina 1 de 1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES V%IEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e 140 0
GENERAL DE LA RACION No. 154581979 J

Bogota DC, 26 de noviembre del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JAIRO ERNESTO MEZA CARRILLO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79633619:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptiblicos y particulares que desemperfien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http:/Avww.procuraduria.gov.co/portai/antecedentes.htmi

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencién al Piblico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencién al Plblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



26/11/2020 Policia Nacional de Colombia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales Yy Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 17:22:51 horas del 26/11/2020, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79633619
Apellidos y Nombres: MEZA CARRILLO JAIRO ERNESTO

. NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de Ia

condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

( Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F-45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogota D.C.
Atencién administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/Web.J udicial/formAntecedentes.xhtml
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